ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA BACANI
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA NR.59 din 22.08.2019
privind aprobarea Raportului de activitate al asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pe semestrul I 2019

Avand in vedere:

- refaratul de aprobare la proiectul de hotarare a primarului comunei Bacani;

- raportul de avizare al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local Bacani ;

- raportul compartimentului de resort din aparatul de specialitate al primarului ;

in baza prevederilor:

- art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd , cu modificarile si completarile ulterioare

- art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/06.12.2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

-in temeiul dispozitiilor art.129 alin(1), alin(7) lit.,,b>’si art.196 alin.1lit.a) din OUG
57/2019 privind Codul Administrativ

Consiliul local al comunei Bacani, judetul Vaslui,
HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Raportul privind activitatea desfasurati de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul I al anului 2019 , ce se constituie in anexa si
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Secretarul comunei Bacani va asigura publicitatea raportului si va
comunica, in termen legal , prezenta hotarare :

-Institutiei Prefectului , judetul Vaslui ;

-Primarului comunei Bacani ;

-Compartimentului asistenta sociala

-persoanelor interesate prin afisare la sediul primariei.

Presedinte de sedinta, Contrasemneaza pentru legalitate,
T Secretarul comunei Bacani,
Bancianu Alina
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Anexa la hotararea nr.‘ 59/2019 ;

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI Al PERSOANELOR
CU HANDICAP DESFASURATA IN SEMESTRUL |1 2018

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) din Hotararea Guvernului
Romaniei nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006 (r1) privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, Serviciul public de asistentd sociald , din aparatul de
specialitate al primarului comunei, prezintd semestrial Consiliului Local un
raport care trebuie sa contina date referitoare la activitatea asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav, precum:

a) dinamica angajarii asistentilor personali;

b) informatii privind modul in care se asigurd Tnlocuirea asistentului
personal pe perioada concediului de odihna;

c) informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d) numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam ca in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 (r1) privind
protecfia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, rolul Serviciului
public de asistenta socialé , din aparatul de specialitate al primarului comunei,
este de a monitoriza, Tn conditii optime, atributiile si obligatiile care le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii
situatiei acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciali la nivelul la
care situatia lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice,
personale, sociale si spirituale ale dumnealor. Indiferent de varsta sau de
handicapul cu care se confruntd acest segment social are dreptul fundamental
la autodeterminare si individualitate, pentru depéasirea conditiei de handicap si a
integrarii sociale.

ingrijirea ce li se acord3 poate permite persoanelor cu handicap grav sa
isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida
handicapului pe care-l au.

Tindnd cont de aceste aspecte, la sfarsitul semestrului | 2019, referentul
cu atributii si responsabilitati in cadrul Serviciului public de asistenta sociala |,
din aparatul de specialitate al primarului comunei, raporteaza urmatoarele:

a) dinamica angajarii asistentilor personali:
In semestrul | 2019 au fost angajati un asistent personal si s-a inregistrat un
numar de 1(una) Tncetari ale contractului individual de munca .
Nu s-au semnalat situatii de desfacere a contractului de muncé al asistentilor
personali, care sa afecteze negativ starea bolnavului.



La data de 30 iulie 2019, in evidentele Serviciului public de asistenta
sociala , din aparatul de specialitate al primarului comunei se afld ¢n'numar de
29 persoane cu handicap grav, care beneficiaza de asistent personal-angajat
pe baza de contract individual de munca. Potrivit evidentei detinute ncadrul

serviciului, 9 persoane sunt copii si 20 persoane sunt adulti.’ Handicapul
acestora este genetic. Frecventele afectiuni intalnite la copiii, & caror etiologie
este de natura geneticd, sunt. encefalopatie infantila, oligofrenie, sindrom
Langdon-Down, distrofie musculard progresiva etc.

lar la adulti afectiunile dobandite pe parcursul vietii frecvent intalnite, ca
urmare a unor traume fizice sau psihice, sunt;, , parapareza spastica, retard
mintal, diferite forme de neoplasm, , hemiplegie, paraplegie, , scleroza in placi,
etc.

b) modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna, in strdnsd legaturd cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

Referitor la acest aspect, precizdm c& pe raza comunei Bacani nu sunt
infiinfate si nu functioneaza centre de tip respiro. Sunt conditii de Tnlocuire a
asistentului personal pe perioada concediului de odihnd cu o alta persoana,
astfel incat toti asistentii personali sa beneficieze de concediu de odihna pe
anul 2019.

c) informatii privind numarul asistentilor personali instruiti;

Instruirea  asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
organizata de angajator, o datd la 2 ani, conform art. 38 lit. a) din Legea nr.
448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile gi completarile ulterioare, a avut loc pentru un efectiv de 29
persoane.

d) numaérul de controale efectuate si problemele sesizate:

Verificarile efectuate de catre referentul cu atributii de asistenta sociala
din cadrul Serviciului public de asistentad sociald din aparatul de specialitate al
primarului comunei, in semestrul | al anului 2019 au vizat urmétoarele aspecte:
modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal,
evaluarea sociala gi psihologica atat a asistentului personal, cét si a persoanei
cu handicap grav, in vederea angajarii asistentului personal in baza contractului
individual de munca, conform Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap sau pentru primirea unei indemnizatii
lunare. Urmare a anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu
handicap grav si a rapoartelor de vizita nu au fost sesizate probleme deosebite.
In cursul semestrului | 2019, au fost controlate la domiciliu un numar de 27 de
persoane cu handicap grav, care nu au sesizat aspecte negative legate de
activitatea asistentului personal.

Alte servicii de care beneficiaza persoanele cu handicap grav:

1. Indemnizatie lunara pentru persoanele cu handicap grav, care opteaza
pentru aceasta forméa de protectie, Tn locul asistentului personal. Mentionam c&
in semestrul | 2019 s-au inregistrat un numar de 13 cazuri de acordare a
indemnizatiei pentru persoanele cu handicap grav sau pentru reprezentantii
legali ai acestora,numarul total de indemnizatii in plata la 31.07.2019 fiind de
13.



2. Gratuitatea transportului interurban, la alegere, cu orice tlp de tren, in
limita costului unui bilet la tren interregio (IR) cu regim de rezervare la clasa a
ll-a, cu autobuzele, pentru 12 calatorii dus-intors pe 1 an, calendanstlc
Beneficiazd de prevederile amintite urmatoarele persoane lnso;itoru
persoanelor cu handicap grav, numai in prezenta persoanelor cu handrcap
grav. \y 4

Biletele pentru persoanele cu handicap grav au fost | ndlcate de la
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S| PROTECTIA COPILULUI
VASLUI, de catre beneficiari.

Servicile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul
Serviciului public de asisten{d sociald din aparatul de specialitate al primarului
comunei Bacani, in spetd angajarea asistentului personal, sunt monitorizate de
referentul cu atributii si responsabilitéti in domeniul asistentei sociale , iar prin
acfiunea preventiva a acestora, s-a evitat aparitia conflictelor si, foarte
important, raméanerea n familie a persoanei cu handicap.

INTOCMIT:
Referent superior
Bagu Gigi lulian




