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~ STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR
SOCIALE 2021-2027

Serviciile sociale reprezinta
activitatea sau ansamblul de activitafi
realizate pentru a raspunde nevoilor
sociale, precum si celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in
vederea  depdsirii  situafiilor de
dificultate, prevenirii si combaterii
riscului de excluziune sociala,
promovdrii incluziunii sociale si cresterii
calitatii vietii.

Beneficiaza de servicii sociale toti
cetatenii romani care se afla pe teritoriul
Romaniei, au domiciliul sau resedinta in
Romania, cetdtenii statelor membre ale
Uniunii Europene, ai Spatiului Economic
European si cetdtenii Confederatiei
Elvetiene, precum si strdinii si apatrizii
care au domiciliul sau regedinta in
Romadnia, aflati in situatii de dificultate.
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Dupi categoriile de beneficiari,
serviciile sociale pot fi clasificate in:
e servicii sociale destinate copilului
si/sau familiei,

e servicii sociale destinate
persoanelor cu dizabilitati,
e  servicii sociale destinate

persoanelor varstnice,
e servicii sociale destinate victimelor
violentei in familie,

e servicii sociale destinate
persoanelor fard addpost,
e servicii sociale destinate

persoanelor cu diferite adictii,
respectiv consum de alcool, droguri,
alte substante toxice, internet, jocuri
de noroc etc,,

e servicii sociale destinate victimelor
traficului de persoane,

e servicii sociale destinate
persoanelor private de libertate,
persoanelor sanctionate cu mdasura
educativd sau pedeapsd neprivativi
de libertate aflate in supravegherea
serviciilor de probatiune etc..

Cine furnizeaza servicii sociale

Principalul furnizor public de
servicii ~ sociale este  autoritatea
administratiei publice locale prin
serviciul public de asistenti sociala.

Furnizorii  privati pot fi:
organizafii neguvernamentale, culte
recunoscute de lege, persoane fizice
autorizate, operatori economici cu scop
lucrativ.

Pentru a acorda servicii sociale pe
teritoriul Romaniei, furnizorii de servicii
sociale, indiferent de forma lor juridic,
trebuie acreditati in conditiile legii.

Principiile care stau la baza
serviciilor sociale:

Solidaritatea sociald: intreaga
comunitate participd la sprijinirea
persoanelor care nu isi pot asigura
singure nevoile sociale.

Centrarea pe familie si
comunitate avand ca obiectiv intdrirea
si dezvoltarea mediilor naturale de viata
ale persoanelor (familia si comunitatea).
Din aceastd perspectivd, finalitatea
serviciilor sociale este dezvoltarea
capacitatilor individuale de functionare
si o mai bund integrare sociald a
individului cét si realizarea unui mediu
social suportiv.

Abordarea globala - pornind de
la premiza ca problemele unei persoane,

familii sau comunitati sunt
interdependente si nu se pot trata
separat.

Din acest motiv, interventia
lucratorului social va porni de Ia
diagnoza bazatd pe o intelegere globali a
tuturor problemelor existente si, acolo
unde este nevoie, interventia lui va fi
completatd de servicii de asistentd
sociala de tip specializat.

Organizarea comunitard -
necesitatea de eficientizare a serviciilor
sociale prin organizarea lor la nivelul
judetului si comunititilor locale, prin
preluarea lor de cdtre autorititile
publice locale sau la nivel zonal iar, acolo
unde nu se poate, prin realizarea unui
parteneriat intre mai multe comunitati.
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Parteneriatul activand o larga
participare a mai multor institutii,
organizatii, autoritati, prieteni, vecini,
colegi, familie, alti reprezentanti ai
societdtii civile, a tuturor actorilor
comunitari in vederea realizadrii
obiectivelor propuse.

Complementaritatea realizata
intre  sistemul public si  cel
neguvernamental.  Sistemul public
garanteazd  acoperirea  drepturilor
sociale, dezvolti si organizeaza serviciile
prevdzute de lege si sustine financiar
actiunile organizatiilor
neguvernamentale.

Astfel, atat sistemul public de

servicii sociale, ciat si cel non--

guvernamental, se poate inscrie intr-o
politicd sociald unitard, coerentd, de
sprijin eficient a celor aflati in nevoie.

Lucrul in echipa bazat pe
actiunea comund a mai multor specialisti
din domenii diferite care pot da rdspuns
problemelor complexe ale beneficiarilor.
Resursele importante ale activitatii
eficiente in echip3 sunt suportul reciproc
profesional si uman, consultarea, luarea
impreuna a deciziilor cu privire la
abordarea fiecarui caz.

Diversificarea activitatilor pe
masura cresterii resurselor sistemului
de servicii sociale reprezintd un cadru
institutional  structurat in  care
activitdtile se diversificd pe madsura
aparitiei de noi resurse sau de noi
probleme; diversificarea problematicii
necesita crearea unui management
eficient si eficace de sistem si nu trebuie
sa conduca la infiintarea de noi institutii
noi, axate doar pe o anume nevoie sau
categorie de beneficiar.

Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale pot fi servicii
sociale cu caracter primar si servicii
sociale specializate, ambele categorii
avand un caracter proactiv.

Serviciile sociale cu caracter
primar sunt serviciile sociale care au
drept scop prevenirea sau limitarea unor
situatii de dificultate ori vulnerabilitate,
care pot duce la marginalizare sau
excluziune sociala.

Serviciile sociale specializate
au drept scop mentinerea, refacerea sau
dezvoltarea capacitdtilor individuale
pentru depdsirea unei situatii de nevoie
sociala.

Serviciile de ingrijire social
medicala sunt servicii  sociale
specializate si se adreseaza persoanelor
varstnice, persoanelor cu handicap,
bolnavilor cronici, persoanelor care
sufera de boli incurabile, copiilor cu
nevoi speciale, persoanelor victime ale
violentei in familie.

Serviciile de ingrijire social-
medicala sunt:

a) servicii sociale,

b) servicii medicale si

c) servicii conexe acestora.

Compartimentul de  asistenta
sociald, organizat la nivel local, are
responsabilitatea credrii, mentinerii si
dezvoltarii serviciilor sociale cu caracter
primar, in functie de nevoile sociale
identificate, cu scopul prioritar de
sustinere a functionalitifii sociale a
persoanei in mediul propriu de viata,
familial si comunitar.
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Resursele umane in comuna Bacani

Conform datelor  statistice
furnizate de catre Institutul National de
Statisticd, la 01 ianuarie 2020, populatia
stabila a comunei era de 3.115 persoane
din care 1.632 barbati si 1.483 femei.

n anul 2019, sporul natural a fost
de 0,64 si a fost calculat in urma
diferentei dintre rata natalititii care a
fost 10,93 si rata mortalititii care a fost
10,28.

Concluziile studiului demografic
aratd faptul ca UAT Bacani este o comund
cu o populatie tdnara, desi datele arati ca
tot mai persoane sunt plecate fin
straindtate si zeci de familii au lasat
copiii n grija bunicilor ori persoanelor
din afara familiei.

Tabelul 4.2.1
Analiza demografica - 2019

Schimbari de domiliciu
Stabiliri Plecari cu
domiciliu domiciliul

de domiciliu

ASPECTE SOCIALE GENERALE - COMUNA BACANI

Soldul schimbarilor

57 56
Schimbari de resedinta
Stabiliri Plecari cu
resedinta resedinta

de resedinta

Soldul schimbarilor

3 29 -26

Sursa: Prelucrarea datelor furnizate de INSSE

Conform autoritatilor locale,
persoanele care nu au loc de munci n
comund, lucreazd fin localititile
apropiate, comuna fiind situatd la o
distanta de 12 km de orasul Barlad si la
54 km de orasul Vaslui.

Comercializarea produselor
agricole obtinute in gospodirii si
constructii sunt domenii de activitate ce
antreneaza locuitorii comunei in miscari
de navetism.

Salariatii din sectorul bugetar
sunt antrenati in acest tip de miscare si
in sens invers, dinspre localititile
apropiate inspre comuna Bacani.

Nivelul somajului

Potrivit INSSE, in anul 2019
numarul de someri inregistrati la
nivelul comunei era de 136 persoane.

Ponderea somerilor este
explicabild in cea mai mare parte prin
disponibilizarile care au avut loc in
unitdtile economice din centrele urbane
aflate In proximitate, unde activau
persoane din comund, precum si
dezvoltarea economici insuficienta.

Masurile care se impun pentru ca
in comuna toatd populatia activa si fie si
ocupata vizeaza in principal:

e cresterea gradului de ocupare a
fortei de muncd in domenii non-
agricole/zootehnice prin atragerea de
investitori;

e reconversia profesionald a unor
categorii de someri prin efectuarea unor
cursuri de re-calificare;

e servicii de  consiliere si
reorientare profesionala pentru
persoanele cu varsta intre 18 si 45 de
ani;

e cresterea mobilitatii, flexibilitatii
si adaptabilititii fortei de munci prin
programe de formare profesionalid
continua.
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Lipsa cererii pentru forta de
munca determina o parte a fortei de
munca tinere si adulte fie sa migreze
spre alte orase, fie sa plece in strdindtate
temporar (sezonier) pentru munca in
tari ca Italia, Spania, Grecia, etc.

Atat capitolul privind potentialul
economic al comunei, cat si profilul
ocupational au relevat faptul ca teritoriul
comunei Bdcani prezinta un profil
economic  primar cu  activitdti
predominante in domeniul agriculturii.

Activitatile din domeniul
industriei sunt reduse fn comuna.

Se remarci tendinfele de
dezvoltare a inifiativei private, in
domeniul comertului, insd nu se
valorificd suficient resurele umane de
care dispune comuna.

Putem aprecia in baza celor de
mai sus, ca resursele umane din comuna
sunt utilizate insuficient, fapt care
determind un anumit grad de
repulsivitate a comunei generata de lipsa
locurilor de muncd si are drept
consecinta de cele mai multe ori
emigrarea.

Cea mai mare parte a populatiei
active este ocupatd In comert,
agricultura si activitati conexe.

Numarul persoanelor salariate in
comer{ si agriculturd este destul de
mare, din cei 230 de angajati inregistrati
in 2019, majoritatea sunt fncadrati in
sistem privat.

Cresterea animalelor este, la
randul sdu, o ocupatie cu potential in
comuna, fiind practicatd atit in sistem
individual, cat si in ferme functionale in
teritoriu.

In concluzie, se poate spune ci
populatia comunei Bdcani, desi afectata
de procesul de emigratie, precum si de
insuficienta locurilor de munc3, dispune
totusi de resurse umane inca numeroase
si cu vitalitate ridicatd, ce trebuie
valorificate, in relatie cu potentialul
natural si economic, in vederea
dezvoltarii durabile a teritoriului.

De subliniat este faptul ca exista o
pondere scazutd a populatiei care este
ocupatd in alte meserii sau domenii
decat cele mentionate sia caror obiect de
activitate se inscrie in aria celor de nisa
in comparatie cu cei ocupati In
agricultura.

Comuna dispune de un potential
de fortd de munca nevalorificat si In acest
sens trebuie facute demersuri pentru
stimularea altor activitati economice in
care sa se antreneze toatd aceasta forta
de munca local3, cresterea veniturilor in
cadrul acestor activitdfi precum si
scaderea taxelor si impozitelor platite
cdtre primadrie.

Cea mai mare parte din populatia
apta de munca si neocupatd, deci
nesalarizatd, isi cistigd existenta din
cresterea animalelor, silvicultura si
agriculturd - activititi de subzistents,
care de cele mai multe ori irosesc resurse
umane valoroase tocmai pentru ca par
domenii de activitate sigure si, oarecum,
la indemana.
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Autorititile locale au datoria de a
cduta investitori care sa-si localizeze
afacerile pe raza comunei, in conditiile in
care existd fortd de munca aici, tocmai
pentru a sparge monopolul detinut de
agricu'lturé si come si pentru a valorifica
cu adevarat resursa umana.

Activitatea scolara in comuna Bacani
fn comuna Bicani procesul de

invatamant se desfasoara in urmatoarele
unitati de invatamant:

e Scoala gimnazialda nr. 1, sat
Bacani, com. Bacani, jud. Vaslui;

e Scoala primard, sat Baltdteni,
com. Bacani, jud. Vaslui;

e Scoala primard, sat Drujesti, com.
Bacani, jud. Vaslui;

e Scoala primard, sat Suseni, com.
Bacani, jud. Vaslui;

e Gradinitd cu program normal, sat
Bécani, com. Bicani, jud. Vaslui;

¢ Gradinitd cu program normal, sat
Baltdteni, com. Bacani, jud. Vaslui;

¢ Grddinita cu program normal, sat
Drujesti, com. Bacani, jud. Vaslui;

e Gradinitd cu program normal, sat
Suseni, com. Bacani, jud. Vasluij;

Educatia este un factor important
in promovarea dezvoltdrii economice,
modernizarea economica presupune
achizifionarea de capital uman fnalt
calificat. Un nivel de educatie scazut, la
nivelul comunitatii, Inseamnad un numdr
mare de adul{i cu un nivel de instruire si
calificare scazut.

Cum nivelul educational este
corelat cu nivelul veniturilor, rezulti ca
in comund o parte importanti a
locuitorilor sunt sdraci, cu atadt mai mult
cu cat in mediul rural nivelul de instruire
este redus si asociat cu varsta fnaintati si
ocuparea in agricultura.

Economiile moderne se bazeazi
mai mult pe educatie decat pe materii
prime sau munca fizica.

Pentru aceasta este necesar si se
investeascd atat in educatie si stiinta,
precum si in politicile privind ocuparea
fortei de muncd, astfel incat sa se {ina
pasul cu schimbarile tehnologice.

Referitor la infrastructura scolara
existd discrepante evidente, calitatea
educatiei este redusa pe de o parte din
cauza slabei dotari, iar pe de alti parte
din cauza nivelului de pregitire/
experienta al profesorilor.

Infrastructura si  facilitdtile
aferente educatiei si formarii
profesionale constituie instrumente
importante pentru conversia fortei de
muncd agricole in forta de munca non-
agricold in vederea diversificarii
economiei rurale.

Unitatile de Invatdmant din
comund, reprezentate de gradinite,
unitdti primare si gimnaziale sunt slab
dotate in ceea ce priveste materialul
tehnic si didactic.

Scolile sunt insuficient dotate din
punctul de vedere al tehnologiei IT. De
asemenea o altd problema importantd o
constituie dificultatea de a atrage
personal calificat in zonele rurale.
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Situatia  criticd actualda a
invdtdmantului, In comuna, se datoreazd
unor factori interni si externi mediului
rural cum ar fi:

U mentalitatea oamenilor (folosirea
copiilor la  muncile agricole in
detrimentul scolii);

o lipsa institutiilor de nivel liceal in
zona ruralg;

° suplinirea lipsei de cadre
didactice prin inlocuirea acestora cu
profesori cu o slaba pregitire;

o lipsa mijloacelor materiale ale
familiilor care nu isi permit intretinerea
in scoald a copiilor;

° nealocarea de citre guvern a unor
fonduri suficiente pentru educatie si a
subventiilor pentru familiile din zonele
rurale cu venituri mici;

° starea infrastructurii
educationale si lipsa dotarii
corespunzatoare.

Mediul cultural al comunei Bacani

in ceea ce priveste arta, traditiile
si mestesugurile populare, subliniem ca
pe teritoriul comunei s-au pdstrat si se
practicd urmatoarele activitati de cultura
populara:

° datinile si obiceiurile stramosesti
cu ocazia marilor sarbatori de peste an;
° Ziua comunei - 29 iunie;

° datini si obiceiuri de iarnd - 23
decembrie;

° mestesugurile populare

traditionale (fesdturi, obiecte din lemn),
cdt si contemporane (fesituri, croitorie,
sculpturi in lemn);

° arta popularda si activitati
culturale.

Vara este pentru Comuna Bacani
prilej de mare sarbatoare, toti locuitorii
si cei din Imprejurimi sunt asteptati la
ziua comunei care se sdrbdtoreste
intotdeauna cu mare fast, primaria
organizdnd  spectacole cu artisti
recunoscuti.

Sarbatoarea comunei este un bun
prilej de bilant dar si de fintlnire
degajatd, intre oficialitatile locale si
cetdtenii comunei, unde oamenii pot si
interactioneze nemijlocit, mult mai
deschis.
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3. DIRECTII DE ACTIUNE PENTRU DEZVOLTAREA SERVICIILOR SOCIALE IN COMUNA
BACANI PERIOADA 2021-2027

OBIECTIV
1. Imbunatatirea accesului si participarii la educatie si formare de calitate

Directii de actiuni Proiecte/Masuri

v" Elaborarea si implementarea la nivel local a unui sistem de
monitorizare a fenomenului de parasire timpurie a scolii, identificarea
cauzelor si motivelor.

v" Dezvoltarea unui program de stimulare a participarii la
educatie a copiilor cu parintii plecati la munca in striinatate constind
In pachete integrate de servicii, asigurare consiliere scolara si servicii
de educatie parentald, dezvoltarea de parteneriate intre scoald -
administratia publicd comunitate.

v" Derularea de programe care si incurajeze participarea activd a
elevilor si pdrintilor in luarea deciziilor la nivelul unititii de
invatamant.

v" Derularea de actiuni pentru implementarea mecanismului de
monitorizare, prevenire si combatere a fenomenelor de segregare
scolara.

BT B [ v" Dezvoltarea de programe care vizeazi sprijinirea elevilor cu
Cresterea participarii  copinee educationale speciale (cadre didactice de sprijin, itinerante).

la un invatimant de v Asigurarea transportului gratuit al elevilor spre/dinspre scoal3,
calitate, modern, inclusiv transport dotat cu accesibilitati pentru copiii cu nevoi speciale.
corelat la cerintele v Dezvoltarea unui sistem de acordare de vouchere pentru
pietii activitatile din timpul liber ale copiilor legate de culturj, sport, creatie,

arta.

v" Dezvoltarea resurselor umane din unititile de invitimant, prin
derularea de programe de formare (inclusiv pentru personalul
auxiliar), dezvoltarea de mentorat didactic (lucru cu copii cu
dizabilitati, cerinte educationale speciale, tratare diferentiat,
prevenire si combatere segregare).

v Derularea de campanii de constientizare privind beneficiile
aduse de formarea profesionald a adultilor.

v Dezvoltarea de instrumente care sd permitd schimbul de
experiente si prezentarea de exemple de buna practicd privind
formarea profesionald a adultilor - organizarea de conferinte,
seminarii, mese rotunde, derularea de vizite de studiu.

v" Consolidarea capacititii administrative a autoritatilor locale in
vederea accesdrii fondurilor comunitare (realizarea de planuri de
dezvoltare, strategii, proiecte, studii si analize, implementarea si
monitorizarea acestora).

v
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v Promovarea programelor care conduc la cresterea spiritului
civic — implicarea cetatenilor in realizarea si implementarea de
strategii, planuri si proiecte de dezvoltare locala.

v" Finalizarea lucrarilor de investitii privind crearea, reabilitarea,
modernizarea infrastructurii educationale demarate anterior si care
sunt in prezent sistate, nefinalizate.

v Construirea, reabilitarea, modernizarea, extinderea si dotarea
creselor.

v" Reabilitarea, modernizarea, accesibilizarea, extinderea
unitatilor de invatamant (inclusiv sali de sport), inclusiv realizarea de
lucrari de crestere a eficientei energetice (reabilitare termica, sisteme
de incalzire, climatizare, ventilare, sisteme de management energetic,
iluminare, sisteme alternative de producere a energiei electrice si sau
termice/surse regenerabile de energie pentru asigurarea energiei
termice).

v" Accesibilizarea spatiilor in care se asigura educatia copiilor,
elevilor, tinerilor cu dizabilitdti/cerinte educationale speciale.

v"  Asigurarea sistemului de canalizare si de aductiune a apei
potabile in unitatile scolare.

v" Construirea, modernizarea grupurilor sanitare in interiorul
unitdtilor scolare/gradinitelor.

v Modernizarea sistemelor de incalzire proprii pentru unititile
scolare din comuna.

v Amenajarea de baze sportive pentru scolile din comuna.

v Dotarea unitdtilor de invitdmant cu mobilier, elemente de
biroticd, calculatoare

v Dotarea laboratoarelor si atelierelor cu echipamente de
specialitate.

v" Digitalizarea finvitdmantul preuniversitar prin crearea,
dezvoltarea platformelor de finvdtare online, asigurarea
interoperabilitatii cu alte sisteme informatice din educatie si cultura.

v" Achizitionarea de mijloacele de transport pentru transportul
elevilor ce domiciliaz3 In mediul rural si zonele izolate.
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OBIECTIV

Directii de actiuni

Sprijinirea integrarii
pe piata muncii a
tinerilor

2. Cresterea ocuparii in randul tinerilor

Proiecte/Masuri

v" Derularea de activititi si de campanii de informare si
constientizare pentru sprijinirea tinerilor NEET’s.

v' Sprijinirea participarii tinerilor din grupul tinta vizat la
programe de formare profesionalda care vizeaza dobéndirea
competentelor pentru ocupatii cerute de cdtre piata muncii (inclusiv
de competente digitale).

v' Sprijinirea participarii tinerilor din grupul tintda vizat la
programe de formare profesionald care vizeaza dobandirea
competentelor antreprenoriale.

v" Dezvoltarea de programe integrate pentru tineri, care sa
asigure tranzitia catre piata muncii: furnizarea de informatii, orientare
profesionald, asistare in gdsirea unui loc de munca, dezvoltarea de
planuri personalizate de orientare si formare, dobédndirea de
experientd prin participarea la programe de ucenicie si internship-uri.

v Accesibilizarea spatiilor in care se asigura educatia si formarea
tinerilor cu dizabilitati/cerinte educationale speciale.
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Directii de actiuni

Sprijinirea integrarii pe
piata muncii a
grupurilor
dezavantajate;

3. Cresterea ocupadrii in randul grupurilor dezavantajate

OBIECTIV

Proiecte/Masuri

v" Dezvoltarea de servicii personalizate in vederea facilitarii
accesului persoanelor defavorizate la servicii de ocupare (ancheti
sociald, elaborarea planului individual de interventie, insotirea
beneficiarului, elaborarea si furnizarea de pachete de servicii
personalizate persoanelor greu angajabile in ciutarea unui loc de
munca).

v’ Sprijin pentru participarea grupurilor vulnerabile la programe
de formare personalizate, care vizeazi dobandirea competentelor
pentru ocupatii cerute de cdtre piata muncii (inclusiv motivarea
participarii la un program de formare).

v Dezvoltarea si furnizarea de servicii integrate de ocupare,
adaptate nevoilor grupurilor dezavantajate pe piata muncii (persoane
cu dizabilitdti, someri de lunga duratd, persoane reintoarse in tar,
persoane cu varsta peste 54 ani, persoane de etnie rom4, etc.);

v Dezvoltarea unei scheme de grant dedicati infiintirii de noi
intreprinderi sociale, dezvoltdrii celor existente, in care si fie angajate
o parte dintre persoanele din grupul tintd vizat, care au participatla un
program de formare profesionala.

v" Dezvoltarea de citre comunitatea locald, in parteneriat, de
pachete integrate dedicate zonelor cu deficit de forti de munci
calificatd si/sau migratie economic3 sezonieri: estimarea deficitului
de forta de muncd si de ocupatii, realizarea de planuri de actiune,
acordarea de sprijin financiar pentru relocare si dezvoltarea unei
afaceri.

v" Derularea de campanii de constientizare a dreptului la munci
pentru persoanele cu dizabilitati.

v" Consolidarea capacititii institutionale a organizatiilor
economiei sociale prin acces la formare, consultanti si finantare.
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OBIECTIV

4. Combaterea saraciei si promovarea incluziunii sociale prin regenerarea
zonelor aflate in declin

Directii de actiuni Proiecte/Masuri

v" Dezvoltarea unui program de stimulare a participarii la
educatie a copiilor cu parintii plecati la munci in strdinitate constand
in pachete integrate de servicii, asigurare, consiliere scolari si servicii
de educatie parentald, dezvoltarea de parteneriate intre scoali-
administratia publica - comunitate.

v Derularea de programe pentru promovarea educatiei incluzive
prin eliminarea segregarii si combaterea discriminirii (programe tip
»scoala dupd scoald”, ,a doua sans3”).

v" Derularea de actiuni pentru implementarea mecanismului de
monitorizare, prevenire si combatere a fenomenelor de segregare
scolara.

v" Dezvoltarea unui sistem de acordare de vouchere pentru
activitatile din timpul liber ale copiilor si tinerilor (pana la implinirea
varstei de 30 ani) In domeniile: culturi, sport, creatie, arti.

v' Dezvoltarea unui program, linii de interventie pentru
incurajarea participdrii varstnicilor la viata sociald, prevenirea si

Sprijin adresat pentru combaterea izolarii.

integrarea sociala si v Sprijinirea facilitdrii accesului persoanelor dezavantajate la
economica a servicii de informare, consiliere, formare profesionali si mediere pe
comunitatilor piata muncii (inclusiv organizarea de campanii de informare,
marginalizate si consiliere, orientare profesionali).
defavorizate prin v Sprijinirea initiativelor locale pentru dezvoltarea capacititii
furnizarea de pachete antreprenoriale a persoanelor ce apartin grupurilor dezavantajate.
integrate de servicii v" Crearea, reabilitarea, modernizarea, extinderea infrastructurii

de educatie, dotarea cu echipamente de specialitate, cu echipamente
informatice, cu echipamente ce asigurd buna functionare a unititilor
(inclusiv constructia de noi gradinite), digitalizarea acestora.

v" Organizarea de tabere pentru copiii proveniti din grupuri
dezavantajate (familii cu venituri reduse, monoparentale, risc de
separare, romi, etc.,, pentru a le da posibilitatea sa experimenteze
invdtarea prin activitati culturale, sportive, recreative, si fie autonomi
si sd socializeze.

v" Construirea, reabilitarea, modernizarea, accesibilizarea si
dotarea internatelor si cantinelor scolare.

v" Derularea de programe pentru cresterea nivelului de educatie
privind mentinerea si ingrijirea sadnatatii, cat si adoptarea unor
comportamente sdndtoase In scopul prevenirii imbolnivirilor.

v Sprijin pentru extinderea si diversificarea serviciilor medicale
destinate prevenirii si controlului bolilor cu impact major asupra starii
de sandtate a populatiei (derularea de campanii de evaluare a stirii de
sdnadtate).

e T B e e R s e
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v Dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu, pe termen lung
si de ingrijire comunitard, in special pentru persoanele in varsti si cele
cu dizabilitdti - cu sisteme de telemetrie.

v" Dezvoltarea unei scheme de vouchere pentru incurajarea
participarii varstnicilor la viatd sociald si prevenirea izoldrii sociale
(spectacole de teatru, expozitii, etc.).

v" Crearea de servicii medicale mobile, care si asigure consultatii
la domiciliu.

v" Derularea de activititi culturale de reconstructie si afirmare
identitard a romilor, in special in randul copiilor si tinerilor, de
promovare a culturii si elitelor.

v" Amplasarea de sisteme de supraveghere video, cu rol preventiv
in punctele si zonele cu o infractionalitate ridicat;

v" Accesibilizarea spatiilor publice pentru persoanele cu
dizabilitati.
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Directiile de actiune au avut in
vedere valoriile si principiile legii
292/2011 art. 5
o solidaritatea sociala, potrivit careia
intreaga comunitate se implica si sprijind
persoanele vulnerabile care necesita
suport si masuri de protectie sociala
pentru depdsirea sau limitarea unor
situatii de dificultate, in scopul asigurarii
incluziunii sociale si al unei vieti

normale;

o subsidiaritatea, potrivit cdreia,
colectivitatea locald, structurile ei
asociative si, complementar, statul
intervin in situatia in care persoana sau
familia nu fisi poate asigura integral
nevoile sociale;

 universalitatea, potrivit careia fiecare
persoana are dreptul la asistenta social3,
in conditiile prevazute de lege;

» respectarea demnitafii umane,
potrivit careia fiecdrei persoane fi este
garantatd dezvoltarea libera si deplind a
personalitdtii, ii sunt respectate statutul
individual si social si dreptul la
intimitate si protectie impotriva oricarui
abugz fizic, psihic, intelectual, politic sau
economic;

« abordarea individuala, potrivit careia
maisurile de asistentd sociald trebuie
adaptate situatiei unice de viatd a
fiecirui individ; acest principiu se
centreazd pe caracterul si cauza unor
situatii de urgentd care pot afecta
abilitdtile individuale, conditia fizica si
mentald, precum si nivelul de integrare
sociald a persoanei; suportul adresat
situatiei de dificultate individuala consta
inclusiv in masuri de sustinere adresate
membrilor familiei beneficiarului;

° parteneriatul, potrivit caruia toti
factorii si actorii sociali (autoritatile
publice centrale si locale, institutiile
publice si  private, organizatiile
neguvernamentale, institutiile de cult
recunoscute de lege, precum si membrii
comunitatii stabilesc obiective comune),
conlucreazid si pun laolaltd toate
resursele necesare pentru asigurarea
unor conditii de viajd decente si demne
pentru persoanele vulnerabile;
 participarea beneficiarilor, potrivit
careia beneficiarii decid fmpreund cu
organele abilitate care este drumul de
parcurs, formuleazd si implementeaza
impreund cu acestia politicile cu impact
direct asupra lor, realizeaza programe
individualizate de suport social si se
implicd activ in viata comunitatii, prin
intermediul formelor de asociere sau
direct, prin  activitifi  voluntare
desfisurate in folosul persoanelor
vulnerabile;

e ftransparenfa asigura cresterea
gradului de  responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale
fatd de beneficiari, precum si stimularea
participarii active a acestora la procesul
de luare a deciziilor;

 nediscriminarea, se asigura de faptul
ca persoanele vulnerabile beneficiaza de
masuri si actiuni de protectie sociala fara
restrictie sau preferinta fata de rasa,
nationalitate, origine etnica, limba,
religie, categorie sociala, opinie, sex ori
orientare sexuald, varstd, apartenenia
politica, dizabilitate, boald cronica
necontagioasd, infectare HIV  sau
apartenenta la o categorie defavorizata;
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o eficacitatea, potrivit careia
indeplinirea obiectivelor programate
pentru fiecare dintre activitdi se va face
utilizdnd resursele publice in asa
manierd Incat sa se obtind cel mai bun
rezultat in raport cu efectul proiectat;

» eficienfa, potrivit careia utilizarea
resurselor publice are la baza
respectarea celui mai bun raport cost-
beneficiu;

° respectarea dreptului la
autodeterminare, inseamna
respectarea dreptului de a face propriile
alegeri, indiferent de valorile sociale,
asigurandu-se c3 aceasta nu amenintd
drepturile sau interesele legitime ale
celorlalti;

e activizarea, potrivit careia obiectivele
masurilor de asistenta socialda au ca
finalitate incurajarea ocuparii, in scopul
integrarii/reintegrarii sociale si cresterii
calitdtii vietii persoanei, si Intdrirea
nucleului familial;

» proximitatea, potrivit careia serviciile
sunt organizate in apropierea
beneficiarului, pentru a-i inlesni acestuia
accesul si pentru a mentine persoana in
cauza cat mai mult posibil in propriul
mediu de viat3;

» complementaritatea si abordarea
integrata, potrivit cdrora, pentru
asigurarea intregului potential de
functionare sociald a persoanei ca
membru a comunitdtii si societatii,
serviciile sociale trebuie corelate cu
toate nevoile beneficiarului si acordate
integrat cu o gama larga de masuri si
servicii din domeniul economic,
educational, de sdnatate, cultural etc.;

¢ concurenta si competitivitatea,
potrivit cdrora furnizorii de servicii
sociale publici si privati trebuie s3 se
preocupe permanent de cresterea
calitatii serviciilor acordate si sa
beneficieze de tratament egal pe piata
serviciilor sociale;

o egalitatea de sanse, potrivit careia
beneficiarii, fard niciun fel de
discriminare, au acces in mod egal la
oportunitatile de implinire si dezvoltare
personald, dar si la masurile si actiunile
de protectie social3;

e confidentialitatea, potrivit careia,
pentru respectarea viefii private,
beneficiarii au dreptul la pdstrarea
confidentialitatii asupra datelor
personale si informatiilor referitoare la
viata privatd si situatia de dificultate in
care se afla;

o echitatea, potrivit cdreia toate
persoanele care dispun de resurse socio-
eonomice similare, pentru aceleasi tipuri
de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale
egale;

» focalizarea, potrivit careia beneficiile
de asistentd sociald si serviciile sociale se
adreseazd celor mai vulnerabile
categorii de persoane si se acordad In
functie de veniturile si bunurile acestora;
o dreptul la libera alegere a
furnizorului de servicii, potrivit caruia
beneficiarul sau reprezentantul legal al
acestuia are dreptul de a alege liber
dintre furnizorii acreditati.




